
การจัดสรรงบประมาณ และตัวชี� วัดการ

ดาํเนินงานศูนย์พึ งได้ ปีงบประมาณ 2559

สาํนักบริหารการสาธารณสขุ กระทรวง

สาธารณสขุ



การจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

ผลผลติ : ประชาชนไดร้บัการดแูลสขุภาพและมีพฤตกิรรมสขุภาพ              

ที'ถูกตอ้ง

กจิกรรม : การสรา้งเสรมิสขุภาพ เฝ้าระวงั ป้องกนั ควบคุมโรค และภยั

สขุภาพ

- ค่าใชจ้า่ยในการดาํเนนิการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาความรนุแรงในเดก็และสตรี

 สาํนกังานสาธารณสขุจงัหวดั

 โรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลทั'วไป

 โรงพยาบาลชมุชน

 ดาํเนนิกจิกรรมในส่วนกลาง



เกณฑก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

 

งบประมาณทั:งหมด 25,934,600



เกณฑก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

 

1.1 งบประมาณสาํหรบัส่วนกลางใชใ้นการจดัทาํโครงการเพื'อ
พฒันางานศนูยพ์ึ'งได ้จาํนวน 1,245,000 บาท 

1.2 งบประมาณบรหิารจดัการภายในองคก์ร 150,000 บาท



หนงัสอืแจง้การจดัสรร
 

 ที' สธ ๐๒๒๘.๐๖/๓๔๐๗๕ 

ลงวนัที' ๒๔ ธนัวาคม ๒๕๕๘ 

เรื'อง ขอแจง้จดัสรรงบประมาณ เพื'อสนบัสนุนการดาํเนนิการป้องกนั และแกไ้ข
ปัญหาความรนุแรง ในเดก็และสตร ีประจาํปีงบประมาณ ๒๕๕๙



เกณฑก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

 
การจดัสรรงบประมาณใหส้าํนกังานสาธารณสขุจงัหวดั ๗๖ จงัหวดั 

๑.๑. การจดัสรรงบประมาณของสาํนกังานสาธารณสขุจงัหวดั 
- จดัสรรใหทุ้กจงัหวดัๆ ละ ๑๐,๐๐๐ บาท ×๗๖ เป็นเงนิ
- จดัสรรเพิ'มเติมตามสดัส่วนของจาํนวนโรงพยาบาลชมุชน



เกณฑก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

 
การจดัสรรงบประมาณใหส้าํนกังานสาธารณสขุจงัหวดั ๗๖ จงัหวดั 

๑.๑. การจดัสรรงบประมาณของสาํนกังานสาธารณสขุจงัหวดั 
- จดัสรรใหทุ้กจงัหวดัๆ ละ ๑๐,๐๐๐ บาท ×๗๖ 

เป็นเงนิ  ๗๖๐,๐๐๐ บาท 
       - จดัสรรเพิ'มเติมตามสดัส่วนของจาํนวนโรงพยาบาลชมุชน   

แห่งละ ๓,๐๐๐ บาท จาํนวน ๗๘๐ แห่ง 
รวมเป็นเงนิ  ๒,๓๔๐,๐๐๐ บาท



กจิกรรมดาํเนนิการ

     ๑. บรหิารจดัการและขบัเคลื'อนนโยบายการดาํเนนิงานศนูยพ์ึ'งไดร้ะดบั
จงัหวดั (พฒันาระบบรายงานขอ้มูลการใหบ้รกิารศนูยพ์ึ'งได,้พฒันา
ศกัยภาพบคุลากรศนูยพ์ึ'งได,้ การจดัประชมุคณะกรรมการศนูยพ์ึ'งไดข้อง
จงัหวดั ฯลฯ)

     ๒. พฒันาระบบการรบัแจง้เหตุ การคดักรอง การช่วยเหลอืเบื:องตน้ และ
การส่งต่อผูป้ระสบปัญหา ๔ กลุ่มเป้าหมายหลกั ใหส้อดคลอ้งกบัแนว
ทางการปฏบิตัิงาน ศนูยช์่วยเหลอืสงัคมและบรบิทของพื:นที' เพื'อใหเ้กดิ
การเชื'อมต่อบรกิารที'ชดัเจน และไม่เกดิช่องว่างในระบบบรกิาร โดยมีการ
ติดตามและรายงานผลอย่างเป็นระบบ

           



กจิกรรมดาํเนนิการ

 
๓. กาํกบัและติดตามการนาํเขา้ขอ้มูลในระบบรายงานเดก็และสตรทีี'ถกูกระทาํ

รนุแรงที'เขา้รบับรกิารในศนูยพ์ึ'งได ้และ ระบบรายงานศนูยช์่วยเหลอื
สงัคม (OSCC Application) เพื'อใหร้ะบบรายงานมีความครบถว้น     
ถูกตอ้งเป็นปัจจุบนั

๔. พฒันาศกัยภาพของผูร้บัผดิชอบงานศนูยพ์ึ'งไดข้องสาํนกังานสาธารณสขุ
จงัหวดั โดยเป็นค่าใชจ้า่ยในการเดนิทางเขา้ร่วมประชมุ/อบรม/สมัมนา

๕. จดัสรรงบประมาณใหโ้รงพยาบาลชมุชน/จดักจิกรรมร่วมกนั ตามเกณฑ ์   
ที'กาํหนด



 ๑.๒ การจดัสรรงบประมาณใหก้บัโรงพยาบาลชมุชน จาํนวน ๗๘๐ แห่ง 

จดัสรรใหทุ้กโรงพยาบาล ๆ ละ ๑๐,๐๐๐ บาท เป็นเงนิ ๗,๘๐,๐๐๐ บาท
และจดัสรรเพิ'มเติมตามสดัส่วนของจาํนวนผูร้บับรกิาร
-  จากระบบโปรแกรมรายงานเดก็และสตรทีี'ถูกกระทาํรนุแรง   
(ศนูยพ์ึ'งได)้ ของปีงบประมาณ ๒๕๕๘
- จากรายงานสรปุการใหบ้รกิารเดก็และสตรทีี'ถูกกระทาํรนุแรง 
(ศนูยพ์ึ'งได)้ ของปีงบประมาณ ๒๕๕๗ - ๒๕๕๘



กจิกรรมดาํเนนิการ

 
๑. พฒันาศกัยภาพศนูยพ์ึ'งไดใ้หม้ีคุณภาพมาตรฐาน (พฒันาระบบการ

ใหบ้รกิารศนูยพ์ึ'งได ้และพฒันาระบบรายงานขอ้มูล

๒. ลงขอ้มูลในระบบรายงานเดก็และสตรทีี'ถูกกระทาํรนุแรงที'เขา้รบับรกิารใน
ศนูยพ์ึ'งไดข้องโรงพยาบาลชมุชน  เพื'อใหร้ะบบรายงานมีความครบถว้น 
ถูกตอ้ง เป็นปัจจุบนั

 ๓. พฒันาศกัยภาพของผูร้บัผดิชอบงานศนูยพ์ึ'งไดข้องสาํนกังานสาธารณสขุ
จงัหวดั โดยเป็นค่าใชจ้า่ยในการเดนิทางเขา้ร่วมประชมุ/อบรม/สมัมนา



เกณฑก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

 ๒.การจดัสรรงบประมาณใหก้บัโรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลท ั'วไป ๑๑๖ แห่ง
- จดัสรรใหโ้รงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลท ั'วไป ทุกแห่งๆ ละ 1๐,๐๐๐ บาท 

จาํนวน 116 แห่ง รวมเป็นเงนิ 1,160,000 บาท

- จดัสรรเพื'อสนบัสนุนการอบรมการใหก้ารปรกึษาแบบฟื: นฟอูาํนาจและเสรมิ

ศกัยภาพใหก้บับคุลากรศนูยพ์ึ'งได ้ในโรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลท ั'วไป 

ทุกแห่งๆ ละ 1 คน เป็นเงนิ 13,๐๐๐ บาท   จาํนวน 116 แห่ง รวมเป็น

เงนิ 1,508,000 บาท



เกณฑก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

 
และจดัสรรเพิ'มเตมิตามสดัส่วนของจาํนวนผูร้บับรกิาร
-  จากระบบโปรแกรมรายงานเดก็และสตรทีี'ถูกกระทาํรนุแรง(ศนูยพ์ึ'งได)้ 

ของปีงบประมาณ ๒๕๕๘
- จากรายงานสรปุการใหบ้รกิารเดก็และสตรทีี'ถูกกระทาํรนุแรง(ศนูยพ์ึ'ง

ได)้ ของปีงบประมาณ ๒๕๕๗ – ๒๕๕๘



กจิกรรมดาํเนนิการ

 
๑. พฒันาศกัยภาพศนูยพ์ึ'งไดใ้หม้ีคุณภาพมาตรฐาน (พฒันาระบบการ

ใหบ้รกิารศนูยพ์ึ'งได ้พฒันาระบบรายงานขอ้มูล และการจดัทาํ case 
conference)

๒. ลงขอ้มูลในระบบรายงานเดก็และสตรทีี'ถูกกระทาํรนุแรงที'เขา้รบับรกิารใน
ศนูยพ์ึ'งไดข้องโรงพยาบาล  เพื'อใหร้ะบบรายงานมีความครบถว้น ถูกตอ้ง 
เป็นปัจจุบนั

 ๓. พฒันาศกัยภาพของผูร้บัผดิชอบงานศนูยพ์ึ'งไดข้องสาํนกังานสาธารณสขุ
จงัหวดั โดยเป็นค่าใชจ้า่ยในการเดนิทางเขา้ร่วมประชมุ/อบรม/สมัมนา



เกณฑก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

 
๓.การจดัสรรงบประมาณเพื'อการประเมินมาตรฐานศนูยพ์ึ'งได ้       

โรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลทั'วไปในเขตบรกิารสขุภาพทั:ง ๑๒ เขต

- จดัสรรเพื'อเป็นค่าใชจ้า่ยในการดาํเนนิกจิกรรมการประเมินมาตรฐาน
งานศนูยพ์ึ'งได ้ใหก้บัโรงพยาบาลศนูย/์โรงพยาบาลทั'วไป ที'เป็น
คณะทาํงานและเป็นตวัแทนเขตบรกิารสขุภาพทั:ง ๑๒ เขต



กจิกรรมดาํเนนิการ

 
 ๑. ร่วมเป็นคณะทาํงานกาํหนดเกณฑก์ารประเมินมาตรฐาน การใหบ้รกิารศนูย์

พึ'งได ้ของกระทรวงสาธารณสขุ

 ๒. ชี:แจงเกณฑก์ารประเมินมาตรฐาน การใหบ้รกิารศนูยพ์ึ'งได ้ ใหก้บั
โรงพยาบาลในเขตที'รบัผดิชอบ รวมทั:งจดัต ั:งทีมการประเมิน

 ๓. ประเมินเมาตรฐานการใหบ้รกิารศนูยพ์ึ'งได ้ตามเกณฑท์ี'กาํหนด
 ๔. สรปุผลการประเมิน 



เกณฑก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

 
๔.การจดัสรรงบประมาณเพื'อดาํเนนิการโครงการการพฒันาแนวทางการ

ปฏบิตังิานดา้นการคุม้ครองเดก็ของหน่วยงานดา้นสาธารณสขุ

- จดัสรรใหจ้งัหวดันาํร่อง แห่งละ ๔๐๐,๐๐๐ บาท จาํนวน ๔ แห่ง รวม
เป็นเงนิ ๑,๖๐๐,๐๐๐ บาท 

(ไดแ้ก่ จ.ระยอง จ. ชมุพร จ.ปทุมธาน ีและจ.ขอนแก่น)



กจิกรรมดาํเนนิการ

 
 ๑. การประชมุชี:แจงโครงการและการใชเ้ครื'องมือคดักรอง

 ๒. การคดักรองเดก็ในพื:นที'นาํร่อง และวิเคราะหข์อ้มูล

 ๓. จดัอบรมความรทูี'เกี'ยวขอ้งกบัการคุม้ครองเดฏ็ ใหก้บัคณะทาํงานฯ
 ๔. จดักจิกรรมดา้นการสง่เสรมิป้องกนัใหก้บัเดก็และครอบครวั
 ๕. จดัประชมุ case conference 



เกณฑก์ารจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจาํปี ๒๕๕๙

 
๕. การจดัสรรงบประมาณเพื'อดาํเนนิการโครงการการพฒันาแนว

ทางการปฏบิตังิานดา้นการคุม้ครองเดก็ของหน่วยงานดา้น
สาธารณสขุ

- จดัสรรใหจ้งัหวดันาํร่อง แห่งละ ๔๐๐,๐๐๐ บาท จาํนวน ๔ แห่ง รวม
เป็นเงนิ ๑,๖๐๐,๐๐๐ บาท 

(ไดแ้ก่ จ.ระยอง จ. ชมุพร จ.ปทุมธาน ีและจ.ขอนแก่น)



กจิกรรมดาํเนนิการ

 
 ๑. การประชมุชี:แจงโครงการและการใชเ้ครื'องมือคดักรอง

 ๒. การคดักรองเดก็ในพื:นที'นาํร่อง และวิเคราะหข์อ้มูล

 ๓. จดัอบรมความรทูี'เกี'ยวขอ้งกบัการคุม้ครองเดฏ็ ใหก้บัคณะทาํงานฯ
 ๔. จดักจิกรรมดา้นการสง่เสรมิป้องกนัใหก้บัเดก็และครอบครวั
 ๕. จดัประชมุ case conference 



กจิกรรมดาํเนนิการ

 
 ๑. การพฒันาและปรบัปรงุฐานโปรแกรม

      ขอ้มูลศนูยพ์ึ'งได ้

     - ประชมุคณะทาํงานพฒันาและปรบัปรงุ ฐานขอ้มูลศนูยพ์ึ'งได ้

     - ประชมุเชงิปฏบิตัิการใชโ้ปรแกรมฐานขอ้มูลการใหบ้รกิารของศนูยพ์ึ'งได ้

 ๒. การประเมินระบบบรกิารศนูยพ์ึ'งได ้

    -ประชมุคณะทาํงานประเมินระบบบรกิารศนูยพ์ึ'งได ้ในรพศ./รพท./รพช. 

 



กจิกรรมดาํเนนิการ

 

๓. การพฒันาแนวทางการประเมินอายุเดก็ทางคดี

๔. เตรยีมความพรอ้มและติดตามการดาํเนนิงานดา้นการคุม้ครองเดก็ของ
หน่วยงานดา้นสาธารณสขุ



การอบรม

การปรกึษาเพื'อฟื: นฟอูาํนาจและศกัยภาพ แนวสตรนียิม
 

โดยศนูยผ์ูห้ญงิเพื'อสนัตภิาพและความยุตธิรรม (ศนูยบ์า้นดนิ)              

บา้นใหม่ ตาํบลสนัโป่ง อ. แม่รมิ จ. เชยีงใหม่

ร่วมกบั

          สมาคมเพศวิถศีกึษา อาคารสถาบนัวิจยัประชากรและสงัคม 

มหาวิทยาลยัมหิดล ต. ศาลายา  อ. พทุธมณฑล   จ. นครปฐม 



 

“การใหก้ารปรึกษาแนวสตรีนยิมเพื�อเสริมสรา้งอาํนาจและศกัยภาพเป็น
จติวทิยาคลื�นลูกใหมท่ี�นาํเอาบรบิททางสงัคมและวฒันธรรมมาทาํความ
เขา้ใจปัญหาความรุนแรงที�เกิดขึ(นกบัผูห้ญงิและคนชายขอบของสงัคม” 

เป็นกระบวนการปรกึษาที'ใหค้วามสาํคญักบัการฟื: นฟคูุณค่า อาํนาจและ
ปัญญาของผูป้ระสบปัญหาใหส้ามารถแกไ้ข  ตดัสนิใจและพึ'งตนเองได ้
มุมมองทางสงัคมและทกัษะแนวฟื: นฟอูาํนาจจะช่วยใหเ้จา้หนา้ที'มี
แนวทางในการเยยีวยาความทุกขข์องผูป้ระสบปัญหาและปรบัเปลี'ยน
ระบบบรกิารใหส้ามารถสรา้งความปลอดภยัและความเป็นธรรมแก่
ผูร้บับรกิาร

เป็นกระบวนการปรกึษาที'ผนวกเอาวิธีการดแูลสขุภาวะของคนทาํงาน
เพื'อป้องกนัความเครยีด อาการหมดไฟและภาวะสิ:นหวงั



 
รบัสมคัรเขา้ร่วมการอบรม  รบัผูร้่วมอบรมรุ่นละไม่เกนิ 22 คน ทุกรุ่น

เปิดรบัสมคัรต ั:งแต่บดันี: เป็นตน้ไป

รุ่น1 วนัที' 5 - 11 มีนาคม 2559 ปิดรบัสมคัร วนัที' 29 กุมภาพนัธ์ 2559

รุ่น2 วนัที' 24 - 30 เมษายน2559 ปิดรบัสมคัร วนัที' 15 มีนาคม 2559 

รุ่น3 วนัที' 8 - 14 พฤษภาคม 2559 ปิดรบัสมคัร วนัที' 30 เมษายน 2559

รุ่น4 วนัที' 22-28 พฤษภาคม 2559 ปิดรบัสมคัร วนัที' 15พฤษภาคม 2559

รุ่น 5 วนัที' 4 - 10  มิถุนายน2559 ปิดรบัสมคัร วนัที' 25 พฤษภาคม 2559                                                                        

การอบรม

การปรกึษาเพื'อฟื: นฟอูาํนาจและศกัยภาพ แนวสตรนียิม



 

ค่าใชจ้า่ยในการจดัอบรม  

ค่าลงทะเบยีนท่านละ 13,000 บาท 

สาํหรบัค่าอาหาร ค่าพกั ค่ากระบวนกรอบรม ค่าหอ้งประชมุ และค่า
วสัดอุปุกรณ ์ในการเรยีนรู ้

   

การอบรม

การปรกึษาเพื'อฟื: นฟอูาํนาจและศกัยภาพ แนวสตรนียิม



 
สนใจสามารถกรอกใบสมคัร แลว้ส่งมาที'ผูป้ระสานงาน รายละเอยีดที'

ตดิต่อ ดงันี:

ผูป้ระสานงาน

1. ติดต่อการรบัสมคัรและรบัใบสมคัรการอบรม

คุณอชมิา   เกดิกลา้  สาํนกับรหิารการสาธารณสขุ

โทร 02-590-1741 และ 086-665-8549  แฟกส ์02-590-1740

อเีมล: ashimamster@gmail.com



 

2. ติดต่อสอบถามการโอนค่าลงทะเบยีน และการออกใบเสรจ็

คุณรตันา  ดว้ยด ี    สมาคมเพศวิถศีกึษา: mailto:fernmc278@gmail.com 

โทร: 084-450-2072 ค่าใชจ้า่ยในการจดัอบรม ค่าลงทะเบยีนท่านละ 13,000

บาท 

วิธีการชาํระเงนิ โอนเขา้บญัช ีธนาคารไทยพาณชิย ์เลขที' 333-240086-9

ชื'อบญัช ีโครงการงานประชมุประจาํปีเพศวิถศีกึษา คร ั:งที' 4 ประเภทบญัชอีอม

ทรพัย ์สาขามหาวิทยาลยัมหิดล

3. ติดต่อรายละเอยีดการจดัอบรม และการเดนิทางไปอบรม  

คุณนยันา ประไพวงศ ์  ศนูยผ์ูห้ญงิเพื'อสนัติภาพและความยุติธรรม  

naiprapaiwong@gmail.com โทร: 086-944-3989  

  



การอบรม

การปรกึษาเพื'อฟื: นฟอูาํนาจและศกัยภาพ แนวสตรนียิม

 



การอบรม

การปรกึษาเพื'อฟื: นฟอูาํนาจและศกัยภาพ แนวสตรนียิม

 



การอบรม

การปรกึษาเพื'อฟื: นฟอูาํนาจและศกัยภาพ แนวสตรนียิม

 



 

การใชง้บประมาณใหต้รงกบักจิกรรมที'กาํหนด 

(การตรวจสอบ จากสตง.)

   

ขอ้สงัเกตุ



ขอบคณุค่ะ



 “เดก็” ควรไดร้บัการคุม้ครองและพฒันา หรอืไม่? 


